PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2015

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta perorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini :

Nama - dr. H. Heru Effendi, Sp.KJ
Jabatan . Direktur Utama Rumah Sakit Jiwa Daerah Provinsi Kepulauan
Bangka Belitung

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H. Rustam Effendi
Jabatan  : Gubernur Kepulauan Bangka Belitung

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Januari 2015
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2015
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatkan 1. Jumlah masyarakat  yang 9000 orang
penggunaan fasilitas dilayani sesuai standar
kesehatan jiwa dan pelayanan
narkoba
2. | Terpenuhinya 2. Persentase tenaga medis sesuai 100%
kebutuhan tenaga klasifikasi Rumah Sakit Jiwa
kesehatan rumah Kelas B
sakit 3. Persentase tenaga penunjang 100%
sesuai klasifikasi Rumah Sakit
Jiwa Kelas B
4. Persentase tenaga kesehatan 100%
lain sesuai klasifikasi Rumah
Sakit Jiwa Kelas B
5. Rasio tenaga perawat sesuai 1:1
klasifikasi Rumah Sakit Jiwa
Kelas B
3. | Meningkatkan sarana | 6. Persentase bangunan utama 100%
dan prasarana rumah sesuai klasifikasi rumah sakit
sakit jiwa kelas B
7. Persentase bangunan 100%
penunjang sesuai klasifikasi
rumah sakit jiwa kelas B
8. Persentase peralatan kesehatan 100%
sesuai klasifikasi rumah sakit
jiwa kelas B
4. | Meningkatkan 9. Persentase kemampuan 100%
kualitas  pelayanan menangani life saving
rumah sakit 10. Kecepatan  waktu  tanggap < 5 menit
pelayanan dokter diruang gawat
darurat
11. Persentase pasien dapat 100%
ditenangkan dalam waktu < 43
jam
12. Persentase pemakaian tempat 75%

tidur/Bed
(BOR)

Occupancy Rate




13. Rata-rata lama rawat/ Average 42 hari

Length of Stay (ALOS)
14. Frekuensi pemakaian tempat 6 kali
tidur/Bed Turn Over (BTO)
15. Rata-rata hari tempat tidur 30 hari
kosong/Turn Over Interval (TOI)
16. Persentase jenis pelayanan 100%
sesuai klasifikasi rumah sakit
kelas B
5. | Meningkatnya 17. Tingkat kelulusan akreditasi Pratama
akreditasi pelayanan rumah sakit
kesehatan rumah
B sakit
Program Anggaran Keterangan

1. Program peningkatan kapasitas Rp. 824.027.900,- -
sumber daya aparatur

2. Program Obat dan Perbekalan Rp. 1.813.150.000,- -
Kesehatan

3. Program Upaya Kesehatan Rp. 3.268.686.400,- -
Masyarakat

4. Program Standarisasi Pelayanan Rp. 443.500.000,- -
Kesehatan Masyarakat

5. Program Pengadaan, Rp. 2.799.096.446,- -
peningkatan sarana dan
prasarana rumah sakit/rumah
sakit jiwa/rumah sakit paru-
paru/rumah sakit mata

Pangkalpinang,  Januari 2015
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